
 
 

POSTE A POURVOIR 
CHARGE DE SENSIBILISATION / COMMUNICATION des 
programmes PAPI/PEP du DELTA de l’Aa 
CDD 36 mois  
 
LIEU DE TRAVAIL  
Saint Omer – locaux de l’IIW  

 
MISSION 
Accompagne le chargé d’animation du PAPI/PEP du Delta de l’Aa pour la mise en œuvre du volet sensibilisation 
/ communication du Programme d’Aménagement et de Prévention des Inondations (PAPI) et du Programme 
d’Etudes Préalables (PEP) du Delta de l’Aa  

 
NATURE DU POSTE ET DATE DE PRISE DE POSTE  
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD de 3 ans renouvelable une fois) 

 

HORAIRES DE TRAVAIL  
8h30/12h30 – 13h30/17h00   
37h30/semaine – 15RTT au prorata 

 
ACTIVITES / MISSIONS  
La prévention des inondations passe par le développement de la communication et de la connaissance du risque 
par les populations. Afin de mener à bien cette sensibilisation dans le cadre des programmes de PAPI et PEP du 
Delta de l’Aa, le/la chargé/e de sensibilisation / communication aura pour missions :  
- d’élaborer le plan de sensibilisation pour le PEP et PAPI 3, incluant le suivi de l’étude de connaissance menée 
par la CUD ; 
- de préparer et animer les évènements à destination du grand public ; 
- d’apporter les éléments de la culture du risque auprès des élus du Delta de l’Aa (Delta 2050, plaquette ou 
guide PCS, … ) ; 
- de créer un dossier de presse ; 
- de valoriser les sites du polder (découverte, inauguration, visites) ; 
- de gérer les sites internet PAPI et Delta 2050 ; 
- de créer des contenus pédagogiques à destination des particuliers, des scolaires et des élus ;  
- de proposer tout élément / support / évènement pertinents avec les axes stratégiques du PAPI qui 
contribueront à la mise en œuvre de la politique inondations du territoire. 
Il.elle intervient également, en soutien, à toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement de l’IIW et des 
programmes de PAPI/PEP. 
 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE  
Responsable du pôle Canaux / SAGE / PAPI  



 
RELATIONS EXTERIEURES  
Partenaires, élus locaux, acteurs locaux, prestataires, scolaires, universitaires, grand public…  

 
CONDITIONS D’EXERCICE  
Disponibilité, nombreux déplacements et possibilité de réunions le soir 
CNAS  
Tickets restaurants 
Prestations Interministérielles 
Participation à la prévoyance et une mutuelle labelisée à 50% 
Chèque Cadhoc de 100€ à Noel 

 
MOYENS MATERIELS  
Ordinateur, véhicule de service selon disponibilité 

 
CONNAISSANCES ET EXPERIENCES SOUHAITEES  
Bac +3 ou Bac + 5 – formation dans le domaine de l’animation, la communication, et/ou l’environnement 
Connaissances des techniques et outils de communication et sensibilisation / sujets liés à l’environnement et 
le changement climatique, les risques.  
Expérience souhaitée dans la communication et sensibilisation à l’environnement 
Bonne sensibilité environnementale 
Pratique impérative de la concertation/sensibilisation multi-cibles 
Maîtrise du pack Office / logiciel de design graphique 
Permis B obligatoire 

 
APTITUDE REQUISE 
Capacité d’animation, de sensibilisation et bon relationnel 
Qualités pédagogiques, rédactionnelles et capacité de synthèse 
Qualité d'organisation 
Savoir faire preuve d’initiative, de créativité, d’autonomie, et de transversalité en équipe 

 
CANDIDATURE (CV, lettre de motivation) A ADRESSER A :  
Monsieur le Président  
Par mail à l’adresse suivante :  
institution@institution-wateringues.fr 
Renseignements auprès de Frédérique BARBET, Adjointe au Directeur – Responsable du pôle Canaux / SAGE / 
PAPI 
Réponse attendue pour le 13 mai 2024  
   

 


